
Web-Ansicht

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in dieser Woche war unsere diesjährige Mitgliederversammlung und im Anschluss eine
wissensWert-Veranstaltung mit einem umfassenden Programm. Erstmalig haben wir die
Veranstaltung aufgezeichnet, damit alle die nicht teilnehmen konnten, die Inhalte und
Informationen erhalten können. Natürlich sind die einzelnen Präsentationen auch
verfügbar und in diesem Newsletter verlinkt.
 
Auch die Thüringer Gästebefragung wurde in dieser Woche vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates der TTG, Wirtschaftsminister Wolfgang Tiefensee, präsentiert. Es gibt sehr
viele interessante Aspekte und vor allem auch Herausforderungen für unsere Branche,
eine davon ist natürlich Fachkräfte und Personal.

Am Branchennachwuchs arbeiten wir intensiv, haben wir doch am Montag den zweiten
Turnus der Auszubildenden im ersten Ausbildungsjahr in der Berufsschule Ihres
DEHOGA Thüringen begrüßt.
 
Über weitere wichtige Themen der Woche berichten wir in diesem Newsletter und
stehen, wie immer sehr gern für Rückfragen und Anregungen zur Verfügung.
 
Ihr DEHOGA Thüringen 

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/mailing/157/7839404/0/fdaca5d0ab/index.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/401812/9792229213.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/401817/11edb6b37f.html


DEHOGA Thüringen

Mitgliederversammlung trat

zusammen

Am 14. Oktober tagten die Mitglieder des
DEHOGA Thüringen. Sie erhielten einen
Überblick über das Geschäftsjahr 2023
und kamen zu den aktuellen
Herausforderungen ins Gespräch.
Weiterhin wurde die neue
Beitragsordnung und der Haushalt für das
Jahr 2025 verabschiedet.

Die Präsentation und weitere Details
finden Sie hier.

wissenswert:

Optimierungsmaßnahmen im Betrieb

- mit Veranstaltungsaufzeichnung

Heute hieß es wieder wissensWert - dieses
Mal zum Thema "Optimierungspotenziale
nutzen - Strategien zur
Prozessverbesserung und
Effizienzsteigerung in ihrem Betrieb".
Branchenexperten berichteten über
Innovationen und
Optimierungsmaßnahmen und stellten
Möglichkeiten zur kurz-, mittel- und
langfristigen Umsetzung vor.

Alle, die leider nicht persönlich teilnehmen
konnten, nutzen gern im Nachgang die
Aufzeichnung der Veranstaltung, um auf
dem Laufenden zu bleiben. Den
Aufzeichnungslink sowie die gezeigten
Präsentationen finden Sie hier.

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402420/447065e285.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402420/447065e285.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402014/08ae6fdb05.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402014/08ae6fdb05.html


Ab Mitte des Jahres 2025 müssen viele Webseiten barrierefrei sein

Bereits im Jahr 2021 wurde in Umsetzung europäischer Vorgaben das
Barrierefreiheitsstärkungsgesetz (BFSG) beschlossen.

Der Bedarf an barrierefreien Produkten und Dienstleistungen sei groß und wird
voraussichtlich nicht zuletzt aufgrund einer älter werdenden Bevölkerung noch weiter
steigen. Ein Umfeld mit besser zugänglichen Produkten und Dienstleistungen ermöglicht
eine inklusive Gesellschaft und erleichtert Menschen mit Behinderungen ein
unabhängiges Leben lässt (BT—Drs.19/28653- Auszug).

weiterlesen...

Teil 2 der neuen Berufsschüler

begrüßt

Am 14.10.2024 startete der zweite Block
für das neue Ausbildungsjahr an der
Berufsschule des DEHOGA Thüringen
KOMPETENZZENTRUMs. Insgesamt
konnten 161 Auszubildende aus 18
Nationen zum ersten Ausbildungsjahr
begrüßt werden.

Sind Sie noch auf der Suche nach einem
Auszubildenden, dann setzen Sie sich gern
mit unserer Ausbildungskoordination in
Verbindung. Christin Riethmüller (0361-
42074-52) berät Sie gern.

Details zum Projekt finden Sie hier.  

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402767/011a2f5abb.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402601/d0ecc6a806.html


Sozialversicherungsbeiträge bei Feiertagszuschlägen

 
Der Großteil der Beschäftigten in Deutschland hat an Feiertagen wie dem
Reformationstag (31. Oktober) oder Allerheiligen (1. November) frei. In vielen Branchen
geht der Betrieb jedoch auch dann weiter. Wie verhält es sich mit etwaigen Zuschlägen
an Feiertagen?
 
Feiertagszuschläge sind nicht gesetzlich vorgeschrieben. Die meisten Tarif- und
Arbeitsverträge enthalten jedoch Angaben zu solchen Zuschlägen. Arbeitgeber können
sie auch auf freiwilliger Basis gewähren oder in einer Betriebsvereinbarung regeln.
 
Um die Arbeitsleistung an Feiertagen zu begünstigen, gewährt der Staat für
Feiertagszuschläge teilweise Steuerfreiheit. Die Voraussetzungen dafür:
 
Über die tatsächlich geleistete Arbeit am Feiertag wird ein Nachweis geführt.
Der steuerfreie Grundlohn für die regelmäßige Arbeitszeit beträgt maximal 50 Euro pro
Stunde.
Der Feiertagszuschlag ist nicht höher als 125 Prozent des Grundlohns. Bei Arbeit an
Heiligabend, dem 25. und 26. Dezember sowie am 1. Mai bleiben sogar 150 Prozent
steuerfrei.
Bei der Berechnung der Sozialversicherungsbeiträge gelten abweichende Regeln:
Beitragsfrei ist der Zuschlag dann, wenn der regelmäßige Grundlohn nicht mehr als 25
Euro beträgt. Der Wert, der diesen Freibetrag übersteigt, wird beitragspflichtig.
 
Details finden Sie hier verlinkt.

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/401815/94b36038a2.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402426/00c74b3be0.html


Glinicke auf der Reisen & Caravan / 0,99% Finanzierung VW Multivan
 
Vom 31.10. - 3.11.2024 findet auf der Messe Erfurt die diesjährige REISEN & CARAVAN
statt.
Auch wir sind wieder mit dabei und präsentieren Ihnen unsere Volkswagen California
Reisemobile. Sie finden uns in Halle 3, Stand D05.

Mit unserem Rabattcode RC24ACM erhalten Sie 2,00 € Rabatt auf alle normalen
Tagestickets im Ticket-Shop.

Unsere California Reisemobile bieten wir auch zur Miete an! Aktuell profitieren Sie von
Frühbucherrabatt 15%¹. wohnmobile.glinicke.de/mieten/erfurt/
 
Noch bis Jahresende bieten wir für den Volkswagen Multivan eine 0,99% Finanzierung²
an.
Bei Interesse stellt Ihnen unser Verkaufsberater Christian Urban ein individuelles
Fahrzeug und Angebot zusammen. Sie erreichen Ihn unter Tel.: 0361 3435 – 116 oder per
E-Mail an christian.urban@glinicke.de
 
¹15% Frühbucherrabatt für alle Buchungen mit Buchungsdatum bis einschließlich
30.11.2024. Gültig auch für eine Reise in 2025. Der Abzug des Rabatt erfolgt nach
Buchung.
²Ein Angebot der Volkswagen Bank GmbH, Gifhorner Straße 57, 38112 Braunschweig, für
die wir als ungebundener Vermittler gemeinsam mit dem Kunden die für den Abschluss
des Finanzierungs-Betrags nötigen Vertragsunterlagen zusammenstellen. Bonität
vorausgesetzt.

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402016/295a5508fb.html
mailto:christian.urban@glinicke.de


Gästebefragung Thüringen liefert wertvolle Erkenntnisse zu den

Urlaubsgästen

Hoher Stammgästeanteil
Erholung und Entspannung als wichtigstes Reisemotiv
Besuch kultureller Sehenswürdigkeiten als wichtigste Reiseaktivität
Höchste Zufriedenheitswerte bei Unterkunft und Gastfreundschaft

Thüringen als Urlaubsregion zieht eher die älteren Gäste an. 29,4 % der Befragten sind
zwischen 51 und 60 Jahre alt, 26,3% der Befragten sind zwischen 61 und 70 Jahre alt. Bei
der Reisebegleitung zeigt sich, dass eher ohne Kinder gereist wird. 52,9 % verreisen mit
dem Ehepartner/in oder Lebensgefährt/in (zu zweit). Immerhin 17,3 % verreisen mit
Kindern unter 18 Jahre. Die Gäste in Thüringen weisen einen höheren Bildungsgrad auf.
45,3 % der Befragten haben ein Studium (FH/Universität) absolviert.
 
Die Urlaubsgäste kommen zum großen Teil aus Deutschland. Insgesamt 96,9 % gaben an,
dass sie ihren Wohnsitz in Deutschland haben. Lediglich 3,1 % kommen aus dem
Ausland. Die wichtigsten Bundesländer sind neben Thüringen (13,1 %), Nordrhein-
Westfalen (11,5 %), Bayern (11,4 %), Hessen (11,2 %) und Sachsen (11,0 %). Hierbei zeigt
sich, dass das eigene Bundesland sowie die Nachbarbundesländer wichtige Quellmärkte
sind.
 
Mehr lesen sie hier.

Den Beitrag des MDR finden Sie hier.

DEHOGA Thüringen e.V., Witterdaer Weg 3, 99092 Erfurt
Telefon: 0049 361 590780 - Telefax: 0049 5907810 - E-Mail: info@dehoga-thueringen.de

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402423/fe9adb0eb5.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/402424/fdfe90e0bd.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/7839404/0/0/0/401816/af9a664bf5.html
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Abmeldelink

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/157/7839404/0/0/87885303fc/unsubscribe.html

