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PROTOKOLL 
 

 
 
 
 

Protokoll der Präsidiumssitzung DEHOGA Thüringen e.V. am 02.02.2026, 10:00 Uhr 
 

 
Die Unterlagen zur Sitzung sind im Internetprotal nachfolgend verlinkt: 

https://www.dehoga-thueringen.de/mein-dehoga/informationsdienst/dehoga-intern/praesi-
dium/2025/2025-11-25/  

Tagesordnung: 

TOP 1 Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit  

TOP 2 Protokoll der letzten Sitzung 25.11.2025 

TOP 3 Aktuelle Lage 

- Mehrwertsteuer 

- Delegiertenversammlung Bundesverband 

- Bürokratieabbau 

TOP 4 Finanzen und Mitgliederentwicklung 

- Ergebnis Betriebsprüfung 

- BWA 12/2025 

- Mitgliederentwicklung  

TOP 5 Verträge KOMPETENZZENTRUM 2026 

a. Partnerverträge  

b. Versicherungen 

c. Projektverträge  

TOP 6 Kooperation Regionalverbund Thüringer Wald 

TOP 7 Ausbildungskoordination – Aktuelle Aufgaben und Herausforderungen 

TOP 8 Thüringer Jugendmeisterschaften – Planung 2026 

TOP 9 Geschäftsführer- und Mitarbeiterangelegenheiten 

TOP 10 Angebote für Mitglieder 

- Rechtsberatung 

- Betriebsberatung 

- Rahmenverträge 

TOP 11 Sonstiges 

 

TOP 1  Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

 

Mark A. Kühnelt begrüßt die Mitglieder zur ersten Präsidiumssitzung im Jahr 2026 gemäß der 

Anwesenheitsliste und stellt die ordnungsgemäße Ladung zur Sitzung fest. Die Beschlussfä-

higkeit konnte festgestellt werden und die Tagesordnung wurde bestätigt. Dirk Ellinger begrüßt 

ebenfalls die Anwesenden. 

 

https://www.dehoga-thueringen.de/mein-dehoga/informationsdienst/dehoga-intern/praesidium/2025/2025-11-25/
https://www.dehoga-thueringen.de/mein-dehoga/informationsdienst/dehoga-intern/praesidium/2025/2025-11-25/


 

 

Im Anschluss gibt Dirk Ellinger die Berufungsurkunden an die anwesenden Präsidialen aus. 

Die abwesenden Präsidiumsmitglieder erhalten Ihre Urkunde zur nächsten Sitzung. 

 

TOP 2  Protokoll der letzten Sitzung 25.11.2025 

 

Zum Protokoll vom 25.11.2025 gab es von den Präsidiumsmitgliedern weder Fragen noch Än-

derungswünsche. Das Protokoll wurde in der vorliegenden Form bestätigt. 

 

TOP 3  Aktuelle Lage 

oneDEHOGA APP 

Dirk Ellinger berichtet über den Live-Gang der oneDEHOGA-APP. Die APP ist für Mitgliedsun-

ternehmen und deren Mitarbeiter konzipiert. Neben aktuellen Informationen werden den lan-

desverbandseigenen Benefits dargestellt. Der Download der APP ist nur mit der DEHOGA-

Mitgliedsnummer möglich. Nichtmitglieder werden mit einer Interessenbekundung über ein 

Kontaktformular an die jeweilige Mitgliederbetreuung des Landesverbandes weitergeleitet. 

 

Ausführliche Informationen zur App und Downloadlinks finden Sie auf: https://onedehoga.de/  

 

AfD-Anfrage 

Dirk Ellinger berichtet, dass auch der Jugendherbergsverband und weitere Institutionen die 

allgemein formulierte Anfrage per Mail erhalten haben. Das Präsidium ist sich einig darüber, 

dass auf die Mail nicht reagiert wird. 

 

Mehrwertsteuersenkung 

Der Hauptgeschäftsführer berichtet von geringen Anfragen bzgl. der Senkung auf 7 Prozent. 

Presseanfragen waren im Januar zu verzeichnen, insbesondere mit der Forderung nach 

Preissenkung. Anfragen von Mitgliedsunternehmen wurden individuell bzw. durch das 

DEHOGA Merkblatt beantwortet. 

 

TOP 4   Finanzen und Mitgliederentwicklung 

Beitragseingang 2026 

Dirk Ellinger berichtet zum Stand 31.01.2026 von einem aktuellen Beitragseingang der bei 

mehr als 86 Prozent lag.  

 

Ergebnis Betriebsprüfung 

Der Hauptgeschäftsführer erörterte das Ergebnis und die Ursache der Betriebsprüfung der ge-

samten Organschaft. Denn voraus gegangen war eine erbetene Umsatzsteuerprüfung für die 

gesamt Organschaft, welche während der Corona Zeit stattfand und Ergebnislos endete, je-

https://onedehoga.de/


 

 

doch sollten, insbesondere im Rahmen der externen und internen Leistungen der Partner in-

nerhalb des DEHOGA Thüringen KOMPETENZZENTRUM und dem damit verbundenen parti-

ellen Vorsteuer – Abzugsverbot entsprechende Schlüssel abgestimmt werden. Die nunmehr 

beendete Steuerprüfung des Veranlagungsbezirkes FA Erfurt endete für die Zeiträume mit 

entsprechenden Korrekturen. 

 

Insbesondere die seitens der Buchhaltung nicht weitergeführten nachträglichen Vorsteuerkor-

rektur bezüglich der Baukosten Wohnheim, wurden nunmehr für den Prüfungszeitraum korri-

giert. 

 

Dirk Ellinger erörterte das gesamt Ergebnis an den mit dem FA abgestimmten Excel – Tabel-

len und den einzelnen Korrekturen für die Jahre 2020 bis 2022 (Prüfungszeitraum). 

Die Überblickstabelle ist Anlage des Protokolls. 

 

Die Umsatzsteuererklärung en 2023 und 2024 werden durch uns korrigiert abgegeben. Das 

Jahr 2025 wird im Rahmen des Jahresabschlusses entsprechend korrigiert. 

 

Dies ist bereits mit dem Steuerbüro abgestimmt. 

 

Dirk Ellinger erstellt nunmehr eine Verfahrensdokumentation für die laufende Buchhaltung, da-

mit die Vorgänge einzeln zugeordnet werden können. Ferner wird der Partnervertrag nicht 

mehr zwei Mal jährlich, sondern jeweils nur zum 01. eines jeden Jahres angepasst. Dies ist 

bereits für das Jahr 2026 erfolgt. Ferner wurde der Schlüssel zum Vorsteuerabzug (40 Pro-

zent Vorsteuerabzug: 60 Prozent Vorsteuerabzugsverbot) abgestimmt und dieser wird einheit-

lich entsprechend angewandt. Im DEHOGA Thüringen wird dieses Verhältnis ab der Rech-

nungsstellung für 2027 ebenso angewandt. 

 

Sonderregelungen gelten für das BHKW, die Fotovoltaik-Anlage und den F%& B Bereich des 

DEHOGA Thüringen KOMPETENZZENTRUM gGmbH sowie das Wohnheim der HPGA Gast-

gewerbe Service GmbH. 

 

Insgesamt wurde das gesamte Thema umfassend durch den geschäftsführenden Gesellschaf-

ter dargestellt und die Fragen beantwortet. 

 

Wenn die BP berichte vorliegen erhalten die Gesellschafter diese entsprechend. 

 

Aktuelle BWA 

Der Hauptgeschäftsführer legt die aktuellen BWAs des DEHOGA Thüringen e.V., der 

DEHOGA Thüringen KOMPETENZZENTRUM gGmbH und der HOGA Gastgewerbe Service 

GmbH zum 31.12.2025 vor und erläutert diese. 

 

 



 

 

Mitgliederentwicklung 

 

 

Betriebsvergleich 

Dirk Ellinger berichtet über den finalen Abschluss des Betriebsvergleichs. Die Präsentation der 

Ergebnisse findet am 20. März in der Thüringer Aufbaubank statt. Die Einladungen zur Veran-

staltung werden Mitte Februar durch Hanna Mühlbach versendet. 

 

TOP 5   Verträge KOMPETENZZENTRUM 2026 

Der Hauptgeschäftsführer erörtert die einzelnen Bestandteile des Partnervertrages im 

KOMPETENZZENTRUM, sowie die sich aufgrund der Struktur, der Mitarbeiter und der Gestal-

tung Verträge zu Dritten sowie der abgeschlossenen Betriebsprüfung, sich ergebenden Ände-

rungen. Insbesondere die notwendige Neufassung zum 01.01.2026, die aufgrund der Verän-

derung der vertraglichen Grundlagen sowie der Umlageschlüssel vorgenommen wurden. 

 

Beschluss 01/2026 Partnervertrag → einstimmig 

 

Weiterhin wurden die Projektverträge „Deutsch für ausländische Auszubildende“ und „Ausbil-

dungskoordination“ für das Jahr 2026 beschlossen.  

 

Beschluss 02/2026 Projektverträge → einstimmig 

 

TOP 6 Kooperation Regionalverbund Thüringer Wald 

Der Hauptgeschäftsführer berichtet über die Umgründung des „e.V.“ in eine GmbH. Die neue 

Thüringer Wald Tourismus GmbH (TWTG) kann so besser auf Förderpartner eingehen und 

spezielle Partnerangebote / Partnerpakete anbieten. Über den Fortgang wird berichtet. 

 

 



 

 

TOP 7   Ausbildungskoordination – Aktuelle Aufgaben und Herausforderungen 

Franziska Baum berichtete vom Projektende „Ausbildungskoordination“ Mitte des Jahres.  

Aktuell werden sämtliche Förderrichtlinien geprüft, um eine weitere Finanzierung des etablier-

ten Projektes zu erhalten. Über den Fortgang wird berichtet. 

 

Zum Thema Schuljahresplan 26/27, neues Projekt Leistungsklassen und Stand Berufsschule 

wurde ausführlich in der Gesellschafterversammlung der DEHOGA Thüringen 

KOMPETENZZENTRUM gGmbH berichtet.  

 

TOP 8   Thüringer Jugendmeisterschaften – Planung 2026 

Die Thüringer Jugendmeisterschaften finden am 7. Mai 2026 im DEHOGA Thüringen 

KOMPETENZZENTRUM statt. Die Gesamtorganisation liegt wie im vergangenen Jahr bei der 

stellvertretenden Schulleiterin Claudia Rathay. Die Ausschreibung und die Anmeldung ist im 

Internetportal verlinkt. 

 

TOP 9   Geschäftsführer- und Mitarbeiterangelegenheiten 

Der Hauptgeschäftsführer legte seine Haupt- und Ehrenämter entsprechend vor und ging auf 

diese ein. Die anwesenden Präsidiumsmitglieder nahmen diese zur Kenntnis. 

 

Beschluss 03/2026 Ämter Geschäftsführer → einstimmig 

 

Weiterhin stellte der Hauptgeschäftsführer die aktuellen Miterbeitervergütungen, insbesondre 

aufgrund der Transparenz vor. 

 

Beschluss 04/2026 Gehälter- und Anstellungsbedingungen Mitarbeiter → einstimmig 

 

TOP 10   Angebote für Mitglieder 

Gerade mit Blick auf die sinkenden Mitgliederzahlen und damit einhergehend sinkende Bei-

tragseinnahmen müssen dringend neue Geschäftsfelder erschlossen werden. Der Hauptge-

schäftsführer berichtet über laufende Verhandlungen mit dem DEHOGA Sachsen. Hier sollen 

die Bereiche Rechtsberatung, Betriebsberatung, Datenschutz und Hinweisgeberschutz vom 

DEHOGA Thüringen übernommen werden. Aktuell wird diese Kooperation bei den Gremien 

des DEHOGA Sachsen eingebracht. Über den Fortgang wird berichtet. 

 

 

 

 

 

https://www.dehoga-thueringen.de/fileadmin/stiftung-gastronomische-bildung.de/Dokumente/AusschreibungThuerJuMei_2026_final.pdf
https://www.dehoga-thueringen.de/fileadmin/stiftung-gastronomische-bildung.de/Dokumente/Bewerbungsformular-JUMEI2026.pdf


 

 

TOP 11   Sonstiges 

Aufgrund des kurzen Abstandes zur zweiten geplanten Präsidiumssitzung am 16. März 

herrscht Einigkeit darüber, dass die Sitzung abgesagt wird. Die nächste Präsidiumssitzung fin-

det dann am 8. Juni 2026 statt. 

 

Es gab keine weiteren Wortmeldungen, insofern schloss der Präsident die Sitzung. 

 

 

Erfurt, 11.02.2026 
 
 
 
 
 
Dirk Ellinger     Protokoll: Arlette Unger 
Hauptgeschäftsführer 
 


