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1. DEHOGA Thiiringen e.\V.

1.1 DEHOGA Thiiringen — Arbeitgeberverband fiir das Thiiringer
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Im Jahr 1990 wurde der DEHOGA Thiringen e.V. (seinerzeit als Thiiringer Hotel- und
Gaststattenverband - THUHOGA e.V.) gegriindet. Die seinerzeitige Vereinsregisternummer VR 20 ist
ein Zeichen dafiir, dass jedenfalls beim zustidndigen Register in Erfurt der ,THUHOGA e.V. einer der
ersten Verbande war, welche eingetragen wurde.

Der DEHOGA Thiiringen ist ein branchenorientierter Wirtschaftsverband, der die Interessen seiner
Mitgliedsunternehmen des Hotel- und Gaststattengewerbes im Freistaat Thiringen vertritt und so ein
starkes Stlick Wirtschaft reprasentiert.

Fir seine Mitglieder erbringt der DEHOGA Thiiringen e.V. eine Fillle umfassender und individueller
Leistungen. Diese reichen von Rechtsberatung und Prozessvertretung Uber regelmaRige
Veranstaltungen, Informationendienst, Kontakten zur Zulieferindustrie zum Abschluss von
Rahmenvertragen bis hin zu individuellen Beratungen und Verhandlungen in allen, die
Unternehmensfiihrung im Hotel- und Gaststdttengewerbe, betreffenden Fragen. Im Bereich der
geldwerten Vorteile wird eine Vielzahl von Rahmenvertragen fir die Mitglieder angeboten, um durch
das Biindeln der Interessen, optimale Konditionen zu erzielen. Die Entwicklung strategischer
Partnerschaften zum Vorteil der Mitgliedsbetriebe ist ein zentrales Anliegen des DEHOGA Thiiringen.

Darliber hinaus setzt sich der DEHOGA Thiringen fir die Verbesserung der politischen
Rahmenbedingungen und eine gute Wirtschaftspolitik ein, deren Ziel der unternehmerische Erfolg ist.
Ergdnzt durch vielfiltige Marketingaktionen, werden damit die Grundlagen fiir Dienstleistung und
Service auf hochstem Niveau geschaffen.

Das Ziel der Branchenpolitik ist es, Gegenwart und Zukunft des Gastgewerbes zu sichern. Der DEHOGA
Thiringen versteht sich dabei als verantwortungsvoller Mitgestalter der Gesellschaft.

Im Jahr 2025 waren 935 Unternehmen Mitglied im DEHOGA Thiiringen (Stichtag 31.12.2025). Bei den
Gaststatten sind dies die kleine Kneipe an der Ecke, das gutblirgerliche Restaurant, die Diskotheken
und das Catering-Unternehmen. Bei der Hotellerie sind die Mitgliedsunternehmen in der gesamten
Bandbreite des Hotelgewerbes zu finden. Es sind die kleinen familiengefiihrten Pensionen genauso,
wie die groRen Hauser von Hotelkonzernen.

Der DEHOGA Thiringen ist einer der 17 Landesverbande des DEHOGA Bundesverbandes. Das deutsche
Gastgewerbe ist eine wachsende Dienstleistungsbranche mit Gberwiegend mittelstandischer Pragung.
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Mit ihrer bedeutsamen wirtschaftlichen Stellung erbringen die Unternehmen des Hotel- und
Gaststattengewerbes als Bestandteil einer global aufstrebenden Dienstleistungsentwicklung ihre
Leistungen in Thiringen und sichern damit Arbeits- und Ausbildungsplatze. Dennoch bendtigen sie
weitere Investitionen und eine starke Unterstlitzung hinsichtlich unternehmerischer
Rahmenbedingungen. Um jedoch in diesem Sinne Veranderungen fiir das Gastgewerbe zu erreichen,
liegen die Arbeitsschwerpunkte fiir den Verband als Interessenvertreter seiner Mitgliedsbetriebe in
der Durchsetzung politischer Interessen der Branche gegentiber Politik, Wirtschaft und Behorden.

1.2 Beitragssatzung 2025

Im Jahr 2025 galt die von der Mitgliederversammlung 2024 beschlossene Beitragssatzung. Gemald
Beschluss der Delegiertenversammlung im Jahr 2006 wird der Beitrag indexiert fortgeschrieben. Im
Beitrag ist seit 2022 aufgrund eines Rahmenvertrages mit der ORAG-eine Rechtschutzversicherung fiir
alle Mitglieder enthalten.

Die Beitragsordnung ist im Internetportal des DEHOGA Thiringen unter www.dehoga-thueringen.de
unter dem Punkt ,Wer sind wir” und dann , Satzung/Beitrag” eingestellt.

1.3 Mitgliederentwicklung 2025 und Aufnahmen

Die Mitgliederentwicklung war im Jahr 2025 ausgeglichen.

Insgesamt konnten im Jahr 2025, per 31.12.2025, 75 neue Mitglieder aufgenommen werden. Dem
standen aber auch 75 Mitgliederverluste gegeniiber.

| Eintrittsjahr 2025 | 75 |
Austritte 2024 17
Austritte 1.1.-31.12.2025 58
gesamt 75
Mitgliederstand gesamt per 31.12.2025 935
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1.4 Prasidium 2025

Zur Mitgliederversammlung am 27. Oktober 2025 fand die Wahl des neuen Prasidiums statt. Das
Prasidium besteht damit aus nachfolgenden Mitgliedern.

Prasident

Mark A. Kiihnelt

Hotel am SchloR Apolda GmbH
Jenaer StraRe 2

99510 Apolda

Tel. 03644/580140

Vizeprasidentinnen

Monika Lips Jacqueline Schambach

Hotel - Restaurant 'Zwergschlésschen' AHORN Panorama Hotel Oberhof
Untermhauser StraRe 67/69 Theo-Neubauer-Stralie 29

07548 Gera 98559 Oberhof

Tel. 0365/22503 Tel.: 036842/500



https://www.hotel-apolda.de/
https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.hotel4you.de
https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.ahorn-hotels.de
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Beisitzer

Jana Sorgel Stefan Gotz

Hotel & Restaurant "Zur Kanone" Hotel Mercure Erfurt Altstadt
Dorfstralle 3 Meienbergstr. 26

07639 Tautenhain 99084 Erfurt

Tel. 036601/ 55920 Tel. 0361/59490

Ina Gobel Mark Neubeck

Hotel Kepplers Ecke Aparthotel Am Rennsteig
Hauptstralle 52 ORlaberg 6

37327 Wingerode 07343 Wurzbach

Tel. 03605/501666 Tel. 036652/400



https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.zur-kanone.de
https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.mercure-erfurt.com
https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.kepplers-ecke.de
https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.am-rennsteig.de

Hannes Schulz
Burghof Kyffhduser Betreibergesellschaft mbH

99707 Kyffhauserland/Kyffhauser
Tel.: 034651/ 45222

Benjamin Steinbrenner
Hans im Glack Erfurt

Fischmarkt 19
99084 Erfurt
Tel. 0361/38030160
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Jens Dzurny

Aposto Gera
ParkstralRe 10
07548 Gera

Tel. 0365/83200832

Thomas KraulRe
Gasthaus 'Zum Steinbruch

GroRbreitenbacher Strale 18
98694 llmenau
Tel. 03678/381474



http://www.burghof-kyffhaeuser.de/
https://www.dehoga-thueringen.de/typo3/www.aposto.eu/restaurants/gera/
https://hansimglueck-burgergrill.de/burger-restaurant/erfurt-fischmarkt/
https://www.zum-steinbruch.de/
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1.5 Mitgliederversammlung

Am 27. Oktober 2025 fand die Mitgliederversammlung des DEHOGA Thiiringen im DEHOGA Thiringen
KOMPETENZZENTRUM statt.

Folgende Themen standen auf der Tagesordnung:
TOP 1 BegriRRung und Feststellung der Beschlussfahigkeit - Prasident
TOP 2 Feststellung der Tagesordnung - Prasident
TOP 3 Bericht des Prasidenten an die Mitgliederversammlung
TOP 4 Jahresabschluss 2024 — Hauptgeschaftsfihrer
- Bilanz 2024
- Gewinn- und Verlustrechnung 2024
TOP5 Geschaftsbericht 2024 und Herausforderungen und Chancen
TOP 6 Bericht der Revisionskommission zum Jahresabschluss 2024
TOP 7 Entlastung Prasidium und Geschaftsfihrung - Beschluss
TOP 8 Beitragsordnung 2026 - Beschluss
TOP 9 Haushalt 2026 - Beschluss

Die Unterlagen sind vollstandig im Internetportal des DEHOGA Thiringen im internen Bereich
eingestellt.

Im Bericht des Prasidenten wurde der Fokus auf die Politik, Mehrwertsteuersenkung,
Mitgliederentwicklung und Ausbildung gelegt.

Auszug aus der Prasidentenrede:

,Vor genau einem Jahr standen wir ebenfalls hier, kurz nach der Landtagswahl. Damals wie heute gilt:
Unsere Branche ist weltoffen, sie verbindet Menschen aus aller Welt, schafft Arbeitsplatze und ist ein
starker Motor fiir die Wirtschaft.

Umso schockierender war die Entgleisung im Thiiringer Landtag vor Kurzem — ich spreche vom
unsaglichen Spruch: ,KlI6Re schmecken nur von Thiringern.”
Das war nicht nur uns als Verband ein Dorn im Auge, sondern auch mir ganz personlich.

Aber — und das ist das Entscheidende — wir haben nicht geschwiegen. Wir haben Haltung gezeigt!

Am 22. September haben wir gemeinsam mit den Fraktionsvorsitzenden von CDU, SPD und BSW die
neuen Berufsschiilerinnen und -schiiler begriiSt — junge Menschen aus 26 Nationen!

Das war ein starkes, ein mutmachendes Signal.

Seit Uber zehn Jahren sorgt unsere Ausbildungskoordination dafiir, dass Nachwuchs aus dem Ausland
zu uns kommt — aus Vietnam, Indien oder der Mongolei. Viele Betriebe wissen, wie gut das
funktioniert: verlasslich, professionell, menschlich. Und viele dieser jungen Leute bleiben — als
Fachkrafte, als Teil unserer Teams, als Teil Thiiringens.



lDEHOGA

THURINGEN

In unserem DEHOGA-Kompetenzzentrum lernen derzeit 480 Auszubildende aus 36 Landern. Das ist
keine Statistik — das ist gelebte Vielfalt, das ist Zukunft!

(...)

Gemeinsam konnen wir noch mehr bewegen. Fiir unsere Betriebe. Fiir unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Flr die Zukunft unserer Branche in Thiringen. Lasst uns diesen Weg weitergehen — mit
Mut, mit Herz und mit dem gleichen Zusammenhalt, der uns bis hierhergetragen hat.

In der Mitgliederversammlung 2025 fanden die Wahlen der Prasidiumsmitglieder und der Mitglieder

der Revisionskommission statt, da die Amtsperiode der Enrendmter mit dieser Mitgliederversammlung
endete. Fir das Prasidium standen die Wahlen des Prasidenten, der Vizeprasidenten und der Beisitzer
an.

Somit wurde folgendes Prasidium fiir die neue Amtsperiode von vier Jahren gewahlt:

- Prasident: Mark A. Kiihnelt

- Vizeprasidenten: Monika Lips, Jacqueline Schambach-Hummel

- Beisitzer: Jana Sorgel, Ina Gobel, Stefan Gotz, Hannes Schulz, Benjamin Steinbrenner, Thomas
Kraulle, Mark Neubeck, Jens Dzurny

Nach der Prasidiumswahl wurden die Revisoren fiir die ndchste Amtsperiode gewahlt. Die Mitglieder
der Revisionskommission sind Nadin Frey, Stefan Seiler, Torsten Zimmermann und Dietmar Grimm.
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1.6 Gebietsstruktur / Unternehmerstammtische

Die Mitgliedsbetreuung im AulRendienst erfolgt durch Steffen Fischer und im Innendienst durch die
Mitarbeiterin, Margitta Denner.

Im Jahr 2025 wurden auf Anfrage Unternehmerstammtische durchgefihrt.

Beispielgebend findet regelmaRig der Wirtestammtisch im Eichsfeld statt.

10




lDEHOGA

THURINGEN

Geschaftsstelle und Angebote des DEHOGA Thiiringen

Die Geschaftsstelle des DEHOGA Thiringen
befindet sich im Witterdaer Weg 3 in 99092 Erfurt
und bildet zusammen mit der HOGA Gastgewerbe
Service  GmbH und der DEHOGA Thiringen
KOMPETENZZENTRUM gGmbH eine Partnerschaft.

Unter einem Dach vereint damit das DEHOGA
Thiringen KOMPETENZZENTRUM Bildung,
Beratung, Dienstleistung und Service fiir das Hotel-
und Gaststattengewerbe.

2.1 Leistungen und Angebote Mitglieder

Fir seine Mitglieder arbeitet der DEHOGA Thiiringen als Dienstleister und erbringt fiir diese ein
umfangreiches Leistungsangebot. Eine wesentliche Arbeit ist die Durchsetzung der politischen
Interessen der Branche gegeniiber der Politik und der Behoérden. Weiterhin umfasst das
Leistungsangebot die Bereiche Tarifpolitik und Verhandlungen mit dem Tarifpartner. Neben der
individuellen Beratung der Mitgliedsunternehmen in den Bereichen Recht oder Betriebsfiihrung
umfassen alle branchenspezifischen Themen das Arbeitsfeld des DEHOGA Thiringen e. V.

Die Kooperationsangebote wurden auch im Jahr 2025 erweitert und optimiert und bieten somit den
Mitgliedsunternehmen Moglichkeiten, spezielle Branchenkonditionen zu nutzen und vom
Gemeinschaftsbonus zu profitieren.

Eine der gefragtesten Leistungen ist die rechtliche Beratung der Mitgliedsbetriebe durch die DEHOGA-
Juristin Sabine Aumdiiller. Sie vertritt seit vielen Jahren kompetent und persénlich Mitgliedsbetriebe
vor dem Arbeitsgericht oder beréat in betrieblichen Vertragsfragen.

Seit dem 01.01.2023 sind die Mitglieder des DEHOGA Thiringen e.V. automatisch
rechtsschutzversichert. lhr Versicherungsschutz besteht aus dem Unternehmer-Rechtsschutz und dem
Spezial-Straf-Rechtsschutz. Diese zwei Bausteine decken die wichtigsten Bereiche des
unternehmerischen Risikos ab.

Die Mitarbeiter der Geschaftsstelle des DEHOGA Thiiringen sind von Montag bis Freitag telefonisch
oder personlich zu folgenden Zeiten erreichbar. Montag-Donnerstag von 08:00 bis 18:00 Uhr und
Freitag von 08:00 bis 15:00 Uhr.

Alle Mitglieder des DEHOGA Thiiringen erhalten 20% Rabatt auf ihre GEMA-Tarife. Hier wird bares Geld
gespart und bei Fragen zu Urheberrechtsforderungen werden Sie vertrauensvoll beraten.

Weitere umfassende Informationen erhalten die Mitglieder des DEHOGA Thiringen durch den
regelmiRigen Versand eines News-Letters. Uber den News-lLetter wird z. B. die aktuellen
branchenbetreffenden Themen, Angebote zu Seminaren, neuen Kooperationspartnern und Trends
zeitnah informiert.

11
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Der DEHOGA Thiiringen e.V. unterhalt ein Internet-Portal zur Information der Mitglieder. Das
Branchenportal hdlt unter der Adresse www.dehoga-thueringen.de fir die Thiringer Gastronomen
und Hoteliers fundierte Informationen und Auskiinfte fiir die Branche bereit.

Im Onlineangebot des DEHOGA Thiringen finden die Mitglieder unter vielen anderen folgende
Dienste:

Aktuelle Informationen
Rahmenvertrage
Seminarangebote
Weiterbildung
Immobilienborse
Hotelmarketing
Broschiiren Service
Beratungsangebote

Die 2013 gegriindete Facebook-Seite des DEHOGA Thiiringen e.V. entwickelt sich auch in 2025 zu einer
weiteren Moglichkeit, schnell und unkompliziert Aktionen und Wissen an Mitglieder und Freunde mit
einem hohen Verbreitungsgrad zu transportieren.

2.2 Rahmenvertrage

Die bewahrte Rahmenvertragsstruktur hat dem DEHOGA Thiringen und damit seinen Mitgliedern
leistungsstarke Kooperations- und Rahmenvertragspartner gebracht. Durch die Partnerschaften
wurden Synergien gebiindelt und gemeinsam strategische Ziele gesteckt.

Automobile

Automobile Peter

Glinicke Automobilgruppe

Mercedes Benz Giber DEHOGA Sparbuch
Automobile Gber DEHOGA-Sparbuch
Kauf und Leasing mit "CarFleet24"

Beratung / Recht
Betriebsberatung des DEHOGA Thiiringen
Datenschutz

Hinweisgeberschutz

Energieberatung - Cornelius Ober GmbH
Rechtsberatung des DEHOGA Thiringen
Steuerberatung des DEHOGA Thiiringen

Dienstleistungen
AOK Plus Die Gesundheitskasse

Einkaufsgenossenschaft - gemeinsam besser
HGK

Farben Lehmann

Forderungsmanagement - Straetus

12




EDV-, Medien- und Prasentationstechnik
Weinrich — Birobedarf

Energie
Ampere AG

remeha GmbH

SWE Energie GmbH

TEAG Thiringer Energie AG
Wattline

Gastronomie- und Hotelbedarf
Distler - Gastro GmbH
KARLOWSKY-Fashion
KitchenAid

TVT Elxleben

ZellaClean — Duft-Guru

Kassen

Kassenrollen — Technische Papiere Altenburg
Metro Erfurt

Padelat-Kassensysteme

Kreditkarten
Payone

Reinigung / Hygiene
Matratzenreinigung — Reinigung Kithimann

purventus - chemiefreie und saubere Abluftsysteme

Marketing
DIRS21

Green Sign

Umweltberatung - DEHOGA Umweltcheck
Klassifizierungen

Thiiringen Welt

Versicherungen
DEHOGA Rechtsschutz

hogarenteplus - SIGNAL IDUNA
Sparkassen-Versicherung

lDEHOGA
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2.3 Auswertung der rechtlichen Beratung und Vertretung

Die vom DEHOGA Thiiringen e. V. fir die Mitgliedsunternehmen angebotene Rechtsberatung hat im
Jahr 2025 in hohem Male Zuspruch erfahren.

Es ist einzuschéatzen, dass die Themenkomplexe aus der Corona-Zeit nachhallen und insbesondere zu
den Corona-Hilfen (Schlussabrechnungen der Uberbriickungshilfen, Riickforderungen) ein sehr hohes
Beratungsaufkommen zu verzeichnen war. Aktuell fiihren wir einen seit 2023 anhangigen Rechtsstreit
als quasi Musterverfahren gegen den Freistaat Thiringen bezlglich der aus unserer Sicht
verfassungswidrigen Zinsfestsetzung bei Riickforderungen. Ein Verhandlungstermin steht aus.

Ferner waren relevante Fragenstellungen mietvertrags- und anderer zivilrechtlicher Art zu
beantworten. Einzuschatzen ist, dass die Problemstellungen immer komplexer werden.

Angesichts der standig verscharfenden Rahmenbedingungen, insbesondere des massiven Anstiegs von
Lebensmittel- und Rohstoffpreisen, Inflation, Konsumflaute ging es darum, den Mitgliedsunternehmen
Wegweiser zu sein und Orientierung zu geben. Im Vorfeld der zum Jahresende beschlossenen
dauerhaften Senkung der Mehrwertsteuer auf Speisen in der Gastronomie gab es ein enormes
Anfrageaufkommen. Die arbeitsrechtliche Beratung ist nach wie vor Schwerpunkt der Rechtsberatung
des DEHOGA Thiringen. Die Anfragen reichen von Abmahnung (ber Kindigung bis hin zur
Zuwanderung von Fach- und Arbeitskraften.

Zahlreicher Beratungsbedarf gab es auch wieder bei Abmahnungen wegen Urheberrechtsverletzungen
bei unerlaubter Fotoverwendung, insbesondere in Social Medien-Kanélen.

Auch im Rahmen von Betriebsprifungen der Rentenversicherung wegen
sozialversicherungsrechtlicher Aspekte, von denen unsere Mitglieder betroffen gewesen waren,
standen wir unterstltzend zur Seite.

Im Jahr 2025 erfolgten die Rechtsauskiinfte und Rechtsberatungen zumeist per E-Mail bzw.
telefonisch, aber auch im persénlichen Gesprach.

Im Rahmen der Rechtsvertretung unserer Mitgliedsunternehmen wurde die Korrespondenz mit
Behorden, Firmen sowie Anwaltskanzleien als Interessenvertreter unserer Mitgliedsunternehmen
gefiihrt. Darilber hinaus ist die Prozessvertretung von Mitgliedsunternehmen vor den vier Thiringer
Arbeitsgerichten erfolgt. Daneben konnten zahlreiche Rechtsstreitigkeiten im schriftlichen Verfahren
erledigt werden. Zudem konnten arbeitsrechtliche Streitigkeiten durch auRergerichtliche Vergleiche
beendet werden.

Durch die im Jahr 2025 erfolgreich fortgesetzte Zusammenarbeit mit den Anwaltskanzleien Dahmen &
Unger aus Gotha sowie Korn & Kollegen aus Suhl wurde unseren Mitgliedern eine kompetente
Prozessvertretung, in Fallen, die Uber die Verbandstatigkeit hinausgehen, gewahrleistet.

Die verbandliche Rechtsberatung und -vertretung wird seit Januar 2023 durch eine betriebliche
Rechtsschutzversicherung erganzt, die die Zusammenarbeit mit unseren Partnerkanzleien intensiviert.

Die verbandliche Rechtsberatung und -vertretung wird seit Januar 2023 durch eine betriebliche
Rechtsschutzversicherung erganzt, die die Zusammenarbeit mit unseren Partnerkanzleien intensiviert.

14



lDEHOGA

THURINGEN

3. Darstellung der Beteiligungen und Partnerorganisationen

Der DEHOGA Thiringen verfugt Gber Beteiligungen und UGber Partnerschaften, die im Folgenden
dargestellt sind.

HOGA Gastgewerbe

DEHOGA Thiringen e.V. g 3 Service GmbH

(Stimmanteil 70%)

DEHOGA Thiiringen
KOMPETENZZENTRUM
gGmbH

Europa Minikéche gGmbH

(5.000/35.000)

14,29 %

(Stimmanteil 70 %)

3.1 HOGA Gastgewerbe Service GmbH

Der DEHOGA Thiiringen e.V. halt an der HOGA Gastgewerbe Service GmbH einen Kapitalanteil in Héhe
von 36.050 €, was einem Stimmanteil von 70 % entspricht. Das Stammkapital betragt 51.500 €.
Weiterer Gesellschafter der GmbH und gleichzeitig ihr Geschaftsfiihrer ist Dirk Ellinger mit einem
Stimmenanteil von 30 %.

Die Gesellschaft zur Forderung des Thiringer Hotel- und Gaststattengewerbes mbH wurde im Jahr
1994 gegriindet und im Jahr 2008 in HOGA Gastgewerbe Service GmbH umbenannt. Die HOGA
Gastgewerbe Service GmbH versteht sich als Dienstleister flir das Hotel- und Gaststdttengewerbe. Sie
ist als Gesellschafter an der Deutschen Hotelklassifizierungsgesellschaft beteiligt und hat den
Lizenzvertrag zur Hotel- und G-klassifizierung fiir den Freistaat Thiringen.

Ferner bietet die HOGA Gastgewerbe Service GmbH eine umfangreiche Palette von Beratungen und
Dienstleistungen an, beispielsweise auch die Beratung und den Verkauf gastgewerblicher Immobilien
an. Darliber hinaus werden umfassende Themen im Rahmen von Seminaren und entsprechende
Beratungen, beispielsweise im Datenschutz und Hinweisgeberschutz, angeboten. Sie realisiert die
Hausverwaltung des DEHOGA Thiringen KOMPETENZZENTRUM und betreibt das Wohnheim des
KOMPETENZZENTRUMS.
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3.2 DEHOGA Thiringen KOMPETENZZENTRUM

An der DEHOGA Thiiringen

KOMPETENZZENTRUM gGmbH hilt der m DEHOGA ThUringen’é
O

DEHOGA Thiringen e.V. einen
Kapitalanteil in Hohe von 70.000 €. Dies KOMPETENZZENTRUM

entspricht 70 % des Stimmanteils. Das Stammkapital betragt 100.000 €. Die Stiftung fir
gastronomische und touristische Bildung halt die weiteren 30 % der Gesellschaft.

Die DEHOGA Thiringen KOMPETENZZENTRUM gGmbH ist aus der Erfurter Gastro Bildung gGmbH als
einziges vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung ausgezeichnetes Kompetenzzentrum fir
die Aus- und Weiterbildung im Hotel- und Gaststattengewerbe hervorgegangen und ist ein
Tochterunternehmen des DEHOGA Thiiringen e.V. Erfahrung und Praxisndhe sind die Starken, mit der
seit 1990 Aus- und Weiterbildung erfolgreich angeboten werden. Die Gesellschaft ist Trager der
Thiringer Berufsschule fur das Hotel- und Gaststattengewerbe in freier Tragerschaft, umfangreiche
Weiterbildungsangebote fiir Auszubildende, Mitarbeiter und Unternehmer.

3.3  Stiftung fiir gastronomische und touristische Bildung

Vom DEHOGA Thiringen e.V. und dem Erfurter Gastro Bildung
GmbH wurde im Jahre 2008 die Stiftung fir gastronomische

und touristische Bildung gegriindet. Im  Thiringer S T ] F T U N G

e —

Stiftungsverzeichnis unter der Nummer 925 eingetragen, ist sie

eine anerkannte gemeinnitzige Stiftung birgerlichen Rechts.

Die Ziele und Aufgaben der Stiftung sind:

Stiftungszweck ist die Forderung der gastronomischen und touristischen Bildung, die Forderung der
Kochkunst und der Ess- und Tafelkultur sowie die Forderung der Berufsausbildung. Die Stiftung hat seit
ihrer Griindung 2008 bis ins Jahr 2019 einige nennenswerte Aktivitditen umsetzen kdnnen. Dazu
gehoren:

e  Forderung und Coaching leistungsstarker Auszubildenden aus den HOGA-Berufen
e die Durchfiihrung der Thiiringer Jugendmeisterschaften in den gastgewerblichen Berufen
e die Vorbereitung auf die Deutschen Jugendmeisterschaften in den gastgewerblichen Berufen

¢ neue Konzeptionierung der Deutschen Jugendmeisterschaft in den gastgewerblichen Berufen

Im Jahr 2025 konnte die erfolgreiche Stiftungsarbeit fortgesetzt werden.
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Die Pressearbeit des DEHOGA Thiringen e.V. wird durch die Referentin Presse- und
Offentlichkeitsarbeit des DEHOGA Thiiringen e.V. realisiert und konnte im Jahr 2025 weiterhin auf
hohem Niveau fortgeflihrt werden. Vielseitige Themen wurden in den Medien platziert und zu
zahlreichen Bereichen konnte Stellung bezogen werden.

4.1 Pressemitteilungen

DEHOGA RN E\[SMIOIN[EN Im Jahr 2025 gab der DEHOGA Thiringen neun
THORINGEN
Pressemeldungen heraus. Diese wurden (Uber den

DEUTSCHER HOTEL- UND GASTSTATTENVERBAND

Presseverteiler verschickt. Hauptaugenmerk lag auf den

Pressemitteilung 09/2025

steigenden Kosten und dem daraus resultierenden
Umsatzriickgang im Thiringer Gastgewerbe.

I 7 Prozent fiir Speisen in der Gastronomie — Politik hat Wort
gehalten — zum 1. Januar 2026 endlich die lang ersehnte

Steuer, it fiir L

e Do e v e Es gab  zahlreiche Presseanfragen zur Situation des

von L enthalten. Damit sinkt die Umsatzsteuer auf Speisen

im Gastgewerbe zum 1. Januar 2026 auf 7 Prozent. Thuringer Gastgewerbes Spezie” zur
’

Diese MaBnahme ist dringend erforderlich, weil gerade im Gastgewerbe des Freistaates Thiringen die

Kosten Gberdurchschnittlich gestiegen sind und Ober den Preis kaum vollstandig umgelegt werden

e e o oy s v Mehrwertsteuersenkung.

MaR hinaus gesunken. Dies fhrt immer mehr zu Betriebsaufgaben, weil Nachfolger nicht gefunden

4.2 Newsletter

i DEHOGA

Das Newslettersystem wurde auch 2025 mit dem THORINAEN

System rapidmail erstellt und versendet. Somit war es
dem Verband moglich, schnell und direkt die Mitglieder auf Speisen.
Gber Aktuelles zu informieren. Insgesamt wurden 47
Newsletter versendet.

/@ Zeit fiir echte Lasungen, damit ALLE gewinnen!

Mit Offnungs- und Klickraten von mehr als 60 Prozent  Licbe Kolleginnen und Kollegen,

Wurde d|eses OnI|ne-Kommun|kat|0nsmed|um von den heute war das Thema Senkung der Mehrwertsteuer im Gastgewerbe auf der

Tagesordnung im Bundestag:

E m pfa ngern Sta rk ge n UtZt' Dle pa ra I | ele Verbreltu ng Auch in dieser Wache hatte Ingrid Hartges, unsere Hauptgeschaftsfihrerin des DEHOGA
deS NeWSIette rs Uber FaccebOOk u nd u ber d|e DEHOGA Bundesverbandes, noch einmal Gelegenheit, die guten Argumente fir die 7 % in einer

Anhodrung im Tourismusausschuss des Deutschen Bundestags darzulegen.

Th U r| nge n We bSEIte erfu h re be nfa ”S Sta I‘ke n ZUSpI"UCh . Die geplante einheitliche Besteuerung von 7 Prozent fUr Speisen ist die wichtigste

MaBnahme fur die Zukunftssicherung der gastronomischen Betriebe in Deutschland.
Mutzen Sie auch das Plakat:

WNerlasslichkeit, die Zukunft sichert.”

4.3 Pressekonferenzen und Konjunkturumfragen

Durch die monatlichen Umfragen des DEHOGA Bundesverbandes und deren Auswertungen,
heruntergebrochen auf Landesebene, konnte der DEHOGA Thiringen schnell mit Hilfe von
Pressemitteilungen die aktuelle Stimmungslage der Thiringer Gastronomen und Hoteliers an die
Medienvertreter herantreten. Die speziellen verbandsinternen Konjunkturumfragen im Friihjahr und
Herbst fanden in der bisherigen Form nicht statt.
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Am 2. Juni 2025 fand die Jahrespressekonferenz gemeinsam mit der Allianz der
Veranstaltungswirtschaft statt, die auch die 7-Prozent-Beibehaltung thematisierte. Ebenso ging es um
die Auswirkungen auf das Thiringer Gastgewerbe im Zuge der Energiepreiserh6hungen und die
immens gestiegenen Fixkosten fiir die Unternehmer. -

Am 28. Oktober 2025 fand die gemeinsame Pressekonferenz
mit der IHK Erfurt statt.

Auch hier setzten die Preiserhéhungen fiir Strom und Gas den
Schwerpunkt und sowohl die IHK Erfurt als auch der DEHOGA
Thiringen konstatierten, dass das Gastgewerbe stark zu leiden
hatte und die Unternehmer vor neue Herausforderungen stellt.

4.4 Socialmedia

Die Pressearbeit im Bereich der Onlinemedien wurde auch 2025 weiter
ausgebaut. Auf dem sozialen Netzwerk facebook erfreut sich die DEHOGA
Thiringen-Fanpage Ulber eine stetig steigende Fananzahl.

Pressemeldungen, Berichterstattungen sowie aktuelle Branchenthemen
wurden Uber diesen Kanal gestreut und viral verbreitet. Ergdnzt werden die

Facebook-Eintrage durch Fotos von Klassifizierungen, die sich einer sehr hohen Reichweite erfreuen.

Gerade mit Socialmedia war es dem Verband mdglich schnell zielgruppenspezifisch die aktuellen
Meldungen zu kommunizieren.

Verstarkt wurde die Aktivitat auf dem DEHOGA-Thiringen Instagram-Profil.
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5 Projekte

5.1 Jugendmeisterschaften im Gastgewerbe

Am 14. Mai 2025 fanden die 31. Thiringer Jugendmeisterschaften der gastgewerblichen Berufe im
DEHOGA Thiiringen KOMPETENZZENTRUM statt.

Insgesamt 21 Auszubildende stellten sich der Herausforderung bei den 31. Thiringer
Jugendmeisterschaften.

Nach einer kurzen BegriBung am Vormittag, legten die Teilnehmer ihre berufsgruppenspezifischen
Prifungen unter der Aufsicht der jeweiligen Fachjury ab. Dabei hatten die Nachwuchskoéche die
Aufgabe ein 4-Gang-Meni nach vorgegebenem Warenkorb unter anderem mit Thiringer Spargel,
Maishdhnchen und Erdbeeren fiir 8 Personen eigenstandig zu interpretieren und zuzubereiten.
Punkte von der Jury gab es nicht nur auf Geschmack, Kreativitdit und Prasentation des Meniis,

bewertet wurden auch Sauberkeit, Zeiteinteilung, Rohstoffverarbeitung und Arbeitstechniken.

Als Sieger Uiberzeugte hier Nick Eberhardt vom Hotel Dorint Am Goethepark in
Weimar. Auf Platz zwei und drei folgten Dinh Duong Pham vom H+ Hotel & SPA

Friedrichroda und Younes Cherbal vom Gobel's Sophien Hotel in Eisenach.

Wie flambiert man Crepé Suzette? Wer hat bei der Spirituosenkunde den richtigen Riecher? Diese
und andere Aufgaben galt es fiir die kiinftigen Restaurantfachleute neben dem Eindecken einer

Festtafel und dem Service am Gast zu bewaltigen.

Den ersten Platz bei den angehenden Restaurantfachkraften holte sich Sofiia

Melnyk aus dem Hotel und Restaurant Ratskeller Harztor in Neustadt. Silber

ging an Imad Fakhreddine aus dem Spa & Golf Resort Weimarer Land in
. Blankenhain und Bronze belegte Ole Baechler vom Vienna-House by

= Wyndham in Eisenach.

Die Auszubildenden im Hotelfach I6sten eine Marketingaufgabe. Geschulte Augen zeigten dann die
Teilnehmer beim Zimmercheck und beim Rezeptionsgesprach musste die ein oder andere knifflige
Situation charmant gel6st werden.

Meisterlich schaffte es Emilia Burdyk vom Radisson Blu Hotel Erfurt und errang den Sieg fir den
Ausbildungsbereich Hotelfach. Jan-Lukas Pascal Wiens vom Hotel am SchloR Apolda schaffte es auf
Platz zwei. Gefolgt von Zoe Schmiedekind vom Spa & Golf Resort Weimarer Land auf dem dritten
Platz.
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Den Hohepunkt der Meisterschaften bildete nach
dem  kulinarischen  Genuss die feierliche
Siegerehrung vor den geladenen Gasten. Mark A.
Kdhnelt, Prasident des DEHOGA Thiringen und
Hauptgeschaftsfihrer Dirk Ellinger, Uberreichten
gemeinsam mit den Juryvorsitzenden der
Fachbereiche die Urkunden und attraktive Sach-
und Geldpreise an die Teilnehmer und gratulierten

URKUNDE

den Auszubildenden zu ihren hervorragenden
Leistungen.

Im Oktober 2025 fanden dann die Deutschen Meisterschaften der
gastgewerblichen Berufe in Bonn auf dem Petersberg statt. Die drei
Thiringenmeister haben den Freistaat Thiringen hervorragend
vertreten und konnten einen 14. Platz in der Mannschaftswertung mit
nach Hause bringen.

Nick Eberhardt belegte Platz 9, Emilia Burdyk und Sofiia Melnyk liefen
stark ins gute Mittelfeld.

Mit dem Ausbildungssiegel
WIR SIND , TOP-Ausbildungsbetrieb”
ZERT!FIZEERT: werden bundeseinheitlich
Betriebe fiir ihren besonders
hohen Ausbildungsstandard

avseiouncs B8 ausgezeichnet. Das
: ' Qualitatssiegel bietet einen
s e e e = grollen Wettbewerbsvorteil
und hebt die zertifizierten
Ausbildungsbetriebe als
attraktive Ausbilder und
Arbeitgeber hervor.

2025 erhielten das AHORN Berghotel Friedrichroda und das AHORN Panorama Hotel Oberhof ihre
Zertifizierung als ,TOP-Ausbildungsbetrieb”. Die Zertifizierung erfolgt auf Basis einer
Betriebsbefragung und einer Befragung der Auszubildenden. Ebenfalls zertifiziert ist das Légere Hotel
in Erfurt.
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5.3

Das Pradikat Familienfreundlich war mit 5 Folgevergaben fiir das Geschéaftsjahr 2025
vorgesehen. Zwei Erstvergaben konnte durchgefiihrt werden, Kiindigungen wurden

nicht verzeichnet.

Insgesamt tragen in Thiringen 16 Betriebe das Pradikat. 11 Betriebe in der Kategorie

Familienfreundlich im Tourismus

Beherbergung sowie fiinf im Bereich Freizeit- und Erlebnisanbieter.

Stand 12/2025
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FREUNDLIC

Name Objekt Ort Landkreis Kategorie
Hotel am Kaisersaal Erfurt Erfurt Beherbergung
Ahorn Berghotel

Friedrichroda Friedrichroda Gotha Beherbergung
Ahorn Panorama Hotel Schmalkalden

Oberhof Oberhof Meiningen Beherbergung
Bio Seehotel Zeulenroda Zeulenroda Greiz Beherbergung
Bio-Seehotel Chalets Zeulenroda Greiz Beherbergung
JH Froschmiihle Eisenberg Saale-Holzland-Kreis | Beherbergung
JH Am Hausteich Plothen Saale-Orla-Kreis Beherbergung
JH Urwald-Life-Camp Lauterbach Wartburgkreis Beherbergung
JH Bad Sulza Bad Sulza Weimarer Land Beherbergung
JH llmenau IImenau IIm-Kreis Beherbergung
Freizeitpark Stausee

Hohenfelden Hohenfelden Weimarer Land Beherbergung

Kindererlebniswelt

Rumpelburg Bad Langensalza | Unstrut-Hainich-Kreis | Freizeit-Erlebnis
Baumkronenpfad Alterstedt Unstrut-Hainich-Kreis | Freizeit- Erlebnis
Freizeit- und

Erholungspark Possen Sondershausen Kyffhauser Freizeit-Erlebnis
Feengrottenpark Saalfeld | Saalfeld Saalfeld-Rudolstadt Freizeit-Erlebnis

Viba Nougat- Welt

Schmalkalden

Schmalkalden-
Meiningen

Freizeit-Erlebnis
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5.4 Veranstaltungsreihe ,,wissensWert”

,Steuerkonform ins neue Jahr” startete die Veranstaltungsreihe wissensWert am 27. Januar 2025 zum
Thema Kasse, E-Rechnungen und Dokumentationen im DEHOGA Thiiringen Kompetenzzentrum.

Am 10. Februar 2025 veranstaltete der DEHOGA Thurmgen eine wissensWert als Politdiskussion
"Politik trifft Gastgewerbe". Im Mittelpunkt standen die bundespolitischen Branchenthemen, allen
voran die 7 % Mehrwertsteuer. Zugesagt fiir das Podium hatten AFD, B90/Griine, BSW, CDU, DIELINKE,
FDP und SPD.

Am 23. Juni 2025 fand eine wissensWert zum Thema "Steuerfallen vermeiden: Was Priifer bei Kasse,
Trinkgeld und Scheinselbststdandigkeit sehen wollen" im DEHOGA Thiringen KOMPETENZZENTRUM
statt.
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5.5 Rennsteigstaffellauf

10 Manner, 170 Kilometer und pure Leidenschaft fir den Rennsteig! Bei bestem Wetter und
Sonnenschein hat sich die Thiiringer Tourismusstaffel gemeinsam von Hoérschel bis Blankenstein
gekampft — Gber Hohen, Taler und Wurzeln hinweg. Ein unvergesslicher Tag voller Teamgeist und
Schweill und am Ende ein grandioser 52. Platz. Im Vordergrund stand dabei die Kooperation zwischen
dem DEHOGA Thiringen KOMPETENZZENTRUM und seinen Partnern. Im Fokus der Aufmerksamkeit
war natirlich die Werbung fir den Thiringer Tourismus mit seinen davon profitierenden
Unternehmen.

5.6 Sommerfest

Am 23. Juni 2025 hieR es wieder DEHOGA Sommerfest. Bei bestem Wetter wurde gemeinsam gefeiert,
geplaudert und gegessen.

Ein besonderer Moment waren die Ehrung der Thiringer Jugendmeister 2025. Aullerdem wurde die
groRartige Leistung unserer Rennsteigstaffellaufer 2025 gewdrdigt — herzlichen Gliickwunsch an alle!

Dank der Prasentationen von den DEHOGA Thiiringen Rahmenvertragspartnern RATIONAL AG, Pacojet
und Glinicke Erfurt Volkswagen, Skoda, MG konnten die anwesenden Géste spannende Einblicke in
innovative  Produkte und  Dienstleistungen
gewinnen.

Erfrischende Getranke gab es von Thiringer
Waldquell, Heimathafen - Erfurter Braumanufaktur,
Watzdorfer Erlebnisbrauerei, granini und EDEKA
Foodservice.

Musikalisch begleitet wurde der Abend von den
groRartigen Klangen von In Wood — fiir die perfekte
Stimmung.
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5.7 Ausbildungsoffensive im Thiiringer Gastgewerbe

Seit dem 1. August 2023 wird der DEHOGA Thiringen durch eine finanzielle Férderung des fir
Wirtschaft zustandigen Ministeriums bei der Durchfiihrung des Projektes ,, Ausbildungskoordination im
Thiringer Gastgewerbe” unterstitzt. Ohne die unkomplizierte und umfangreiche Férderung ware es
flir den Unternehmerverband nicht moglich, im Bereich der Fachkraftegewinnung und -betreuung
aktiv zu werden.

Das Vorhaben zielt darauf ab, die Integration und den Ausbildungserfolg der Auszubildenden aus dem
Ausland durch eine intensive Betreuung zu unterstiitzen. Damit wird ein Beitrag zur Deckung des
Fachkraftebedarfs im Thiringer Gastgewerbe geleistet. Hierflir arbeitet der DEHOGA Thiringen mit
verschiedenen Partnern unter anderem in Vietnam, Marokko, Indien, Malaysia und Kamerun
zusammen. Bei der Teilnehmerauswahl aus dem Ausland wird das Vorhandensein grundlegender
Deutschkenntnisse (B1) sowie ehrliche Motivation der Jugendlichen fir eine Ausbildung im
Gastgewerbe in Thiiringen vorausgesetzt.

Fir das Schuljahr 2025/26 konnten 42 Auszubildende aus dem Ausland in das Thiiringer Gastgewerbe
vermittelt werden. Die jungen Menschen besuchen alle die Berufsschule des DEHOGA Thiiringen
KOMPETENZZENTRUMSs. Dort lernen sie mit Schiilerinnen und Schiilern aus aktuell 36 Nationen
zusammen. Die Internationalitat ist auf den Gangen des Kompetenzzentrums zu spiren und spiegelt
die Situation im Thiringer Gastgewerbe wider. Das gemeinsame Lernen ist herausfordernd aber
harmonisch und gerade bei den Azubitagen zeigen die sich die Einfliisse der verschiedenen Nationen
in Kiiche und Service.

In 2025 konnte das Team der Ausbildungskoordination komplett neu aufgestellt werden und ist nun
mit insgesamt 3 Personen schlagkraftig besetzt. Die Mitarbeiterinnen unterstiitzen die Auszubildenden
nicht nur bei Fragen zum Wohnheim oder zur Ausbildung, sondern geben auch Hilfestellung bei
Behordengdngen oder stellen Kontakt zu IHKn, Sparkassen, Krankenkassen und Beratungsstellen her.

Die Betriebe erhalten Hilfestellung bei der Suche nach geeigneten Auszubildenden aus dem Ausland,
von der Auswabhl bis hin zur notwendigen Birokratie im Zusammenhang mit der Visa-Erteilung und der
Einreise.

Das Team der Ausbildungskoordination tibernimmt dabei vor allem folgende Aufgaben:

o Bewerberinterviews und erste Auswahl

o Hilfestellung bei der Beantragung des Visums und Erstellung der Unterlagen

o Ansprechpartner fir die Behorden bei Riickfragen

. Koordination der Anreise nach Erfurt und dann Weiterreise zum Ausbildungsbetrieb
. Zuarbeit der notwendigen Unterlagen fir die Schulanmeldung

Um das Sprachniveau von Beginn an zu heben und den Auszubildenden den Einstieg in die Nutzung
der deutschen Sprache zu erleichtern, fanden zu Beginn des Ausbildungsjahres 2025/26 (sowohl im
Herbst als auch zum Winterstart) 14tagige Intensivsprachkurse vor Schulbeginn statt. Neben der
Sprachférderung durch den Sprachdienstleister TIBOR vermittelte die Ausbildungskoordination in
einer Art Integrationskurs Wissen zu den Gepflogenheiten in Deutschland (Piinktlichkeit, Erwartungen
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des Ausbildungsbetriebes, professioneller Umgang mit Gasten, Chefs und Kollegen), zur Thiringer
Kultur, zu den rechtlichen Rahmenbedingungen im Ausbildungsverhaltnis sowie zu prifungsrelevanten
Fragen.

Die Arbeit des Projektteams wird durch eine gute Kooperation mit Partnern wie der AOK
Gesundheitskasse, der Sparkasse Mittelthlringen, den Thiringer IHKn sowie dem Sprachdienstleister
TIBOR ermoglicht. Die gute Kommunikation mit den Auslanderbehérden ermdoglicht kurze Wege zum
Beispiel bei der Erneuerung von Aufenthaltstiteln.

Der Erfolg der Auszubildenden gibt dem Betreuungsansatz recht. So haben 85% der Auszubildenden
aus dem Ausland die Berufsschule mit einem Abschlusszeugnis absolviert und haben so die Grundlage
flr die nachsten Schritte ihrer beruflichen Karriere gelegt.

Einige Impressionen aus dem Projektjahr 2025:

Gesundheitstag
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Azubitag International

Stadtrundgang neue Azubis
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5.8 Hotelklassifizierung in Thiiringen

Im Geschéaftsjahr 2025 waren fiir die Deutsche \ \ \
e \
Hotelklassifizierung 48 Folgevergaben geplant. AP 7\ 7 ( ’ (g,ﬁ
HOTELSTARS.EU

Kindigungen waren acht zu verzeichnen, die

Grinde waren SchlieBung, Kosten, Betreiberwechsel oder auch ohne Grundangabe. Weiterhin
konnten 11 Erstklassifizierungen durchgefihrt werden, da auch fiinf Betriebe von der G-Klassifizierung
Ubernommen werden konnten. Zum Ende des Geschaftsjahres wurden gesamt 51 Klassifizierungen

durchgefihrt.
Stand 31.12.2025
Sterne Anzahl |Gesamt
1*
2% 1
2*S 5
3* 21 81
3*S 14 38
4* 15 54
4*S 7
5* 1
5*S 1

Gesamt 51 188

Fir die Deutsche Klassifizierung fur Gastehduser, Gasthofe und
Pensionen waren im Geschaftsjahr keine Nachklassifizierung
geplant, da das Format zum 31.12.2026 eingestellt wird. G-KLASSIFIZIERUNG.DE

GRS TEHALIST R GASTHIFT & PERSONEN

Zum Glltigkeitsablauf kamen 12 Betriebe.

Gesamtklassifiziert waren zum Ende des Geschaftsjahres in
Thiringen 15 Betriebe.

Stand 31.12.2025

GKLA
Gesamt
mit G-1* 0
mit G-2* 1
mit G-3* 13
mit G-4* 1
Gesamt 15
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5.9 Motorradfreundlicher Hotel- und Gastronomiebetrieb

Flr das Pradikat Motorradfreundlicher Hotelbetrieb waren 5 Rezertifizierungen
geplant.

o

Ein Betrieb hat das Qualitatssiegel ohne Grundangabe gekiindigt. Vier Betrieben

konnte das Siegel in der Erstvergabe erteilt werden. Gesamt tragen 17 Betriebe M°‘°“a‘:lf;te;“d“d‘es
das Siegel.
Unternehmen Ort Landkreis
Pension Krone Martinfeld Eichsfeld
Lutherhotel Eisenacher Hof Eisenach Eisenach
Victor’s Residenz Hotel Gera Gera Gera
AHORN Berghotel Friedrichroda Friedrichroda Gotha
Hotel Rennsteig Masserberg Masserberg Hildburghausen
Werrapark Resort- Hotel Frankenblick Masserberg OT Hildburghausen
Schnett
Werrapark Resort- Hotel Heubacher Hohe | Masserberg OT Hildburghausen
Heubach
Hotel Thiringer Hof Bad Kyffhauser
Frankenhausen
Hotel Sterngrund Zella-Mehlis Schmalkalden-Meiningen
Waldhotel Ehrental Schmalkalden Schmalkalden-Meiningen
AHORN Panorama Hotel Oberhof Oberhof Schmalkalden-Meiningen
Achat Hotel Suhl Suhl Suhl
Forsthaus Thiemsburg Alterstedt Unstrut-Hainich-Kreis
Hotel Stadt Mihlhausen Mihlhausen Unstrut-Hainich-Kreis
Brauhaus zum Léwen Mihlhausen Unstrut-Hainich-Kreis
Goebel’s Sophien Hotel Eisenach Wartburgkreis
Landhotel Zur Griinen Kutte Bernshausen Wartburgkreis

5.10 DEHOGA Umweltcheck

Flr Gastronomie und Hotellerie besitzt der Umwelt- und
Klimaschutz eine hohe Bedeutung. Zur Unterstiitzung der
Branche hatten der DEHOGA Bundesverband und das
Bundesumweltministerium die Kampagne

gerufen.

Der "DEHOGA Umweltcheck" wurde fiir die spezifischen Anforderungen des Gastgewerbes und seiner

ins Leben

()
by Y

Umweltcheck

vorranging klein- und mittelstandisch gepragten Betriebe konzipiert.
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Zum 31.12.2025 wurde der ,,DEHOGA Umweltcheck” eingestellt. Ab 01.012026 haben der DEHOGA
Bundesverband und die Landesverbidnde eine neue zukunftsweisende Kooperation mit der Firma
GreeSign geschlossen.

Im Jahr 2025 konnten das AHORN Hotel Friedrichroda, das AHORN Panorama Hotel Oberhof, das
Mercure Hotel in Weimar mit der Goldstufe und das ibis Hotel Eisenach mit Bronze ausgezeichnet

werden.

5.11 Sonstiges

Messe ISS GUT in Leipzig

Mit 253 Ausstellern aus neun Landern und 9.800 Fachbesuchern hat die ISS GUT! 2025 eindrucksvoll
unter Beweis gestellt, dass sie die wichtigste Fachmesse fiir Gastronomie, Hotellerie und
Erndhrungshandwerk in Ostdeutschland ist. Trotz der aktuellen Herausforderungen ist die Atmosphére
in Leipzig von Optimismus und Offenheit gepragt — eine Branche, die den Wandel mit Energie und
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Zuversicht anpackt. Hier trafen
Innovation auf Tradition, smarte -
Losungen auf  handwerkliche
Qualitat, und es wurde deutlich: Der
Wandel ist nicht nur moglich,

sondern wird aktiv gestaltet.

Talks,  Wettbewerbe, kreative
Showformate — die Messe bot
zahlreiche Gelegenheiten, sich zu
vernetzen und inspirieren zu lassen.
Das DEHOGA-Forum von den SN .
Landesverbanden Brandenburg, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen Gberzeugte mit lebendigem
Blihnenprogramm, starken Stimmen aus der Praxis und einem Auftritt des Kult-Gastronomen REDO.
Der direkte Austausch mit Profis aus Kiiche und Betrieb wurde hier auf Augenhdhe gefiihrt — praxisnah,

engagiert und publikumsnah.

Ein weiteres Format mit Strahlkraft war das TafelTurnier:
Auszubildende stellten sich traditionell auf der ISS GUT! einem
Wettbewerb rund um Tischkultur und Gestaltung. Mit viel
Kreativitat und Stilbewusstsein zeigten sie, wie modern
klassische Servierkunst heute interpretiert werden kann — ein
gelungenes Beispiel fir gelebte Nachwuchsférderung. Der
DEHOGA Thiringen organisierte fir die Landesverbdnde
Sachsen, Sachsen-Anhalt, Brandenburg und Thiringen das
TafelTurnier.
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